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Sažetak 
 

Program rada za 2026. godinu utvrđuje smjernice i aktivnosti koje će Vatrogasna zajednica 
Primorsko-goranske županije (VZPGŽ) provoditi radi ostvarivanja ciljeva djelovanja utvrđenih 
zakonskim i podzakonskim aktima te Statutom zajednice. U tom smislu obuhvaća aktivnosti 
usmjerene na unaprjeđenje operativne spremnosti kroz osposobljavanja i usavršavanja, tehničko 
opremanje, preventivne mjere, usklađivanje s pravnom regulativom, financiranje i međunarodnu 
suradnju, čime se doprinosi razvoju vatrogastva na području županije i šire. Program je strukturiran 
prema prioritetnim područjima. 

 

1. Unaprjeđivanje operativne spremnosti vatrogasnih postrojbi 
 
1.1. Kadrovski kapaciteti 

• Osposobljavanje dobrovoljnih i profesionalnih vatrogasaca prema programu Državne 
vatrogasne škole (DVŠ) - izvor financiranja: 31121 Prihodi od pružanja usluga, 33111 
Prihodi iz proračuna PGŽ, 

• Organizacija specijalističkih osposobljavanja u VTC Šapjane i matičnim postrojbama - izvor 
financiranja: 31121 Prihodi od pružanja usluga, 

• Organizacija osposobljavanja zapovjednog kadra radi zadovoljavanja uvjeta za kadrovsko 
popunjavanje zapovjednih funkcija vatrogasnih postrojbi - izvor financiranja: 31121 
Prihodi od pružanja usluga, 

• Osposobljavanje maloljetnih članova dobrovoljnih vatrogasnih postrojbi sukladno 
Pravilniku o programu i načinu temeljnog osposobljavanja dobrovoljnih vatrogasaca - izvor 
financiranja: 31121 Prihodi od pružanja usluga, 33111 Prihodi iz proračuna PGŽ, 

• Organizacija pripremnih tečajeva za kandidate za stručni ispit za vođenje intervencija - izvor 
financiranja: 31121 Prihodi od pružanja usluga, 33111 Prihodi iz proračuna PGŽ. 
 

Izvršitelji: Zapovjedništvo VZPGŽ, zapovjednici postrojbi, Povjerenstvo za obuku vatrogasaca      
VZPGŽ 
Rok: Trajno, Pripremni tečajevi za kandidate za polaganje stručnog ispita za vođenje intervencija: 
Prema potrebi. 

1.2 Oprema i tehnika 

• Kandidature za donacije vozila i opreme kroz državne programe. 
• Podrška postrojbama JLS-a u nabavi vatrogasnih vozila - izvor financiranja: 33111 Prihodi 

iz proračuna PGŽ, 



 

  

• Praćenje trendova i unaprjeđivanje operativno taktičkih pristupa sukladno trendovima na 
polju vatrogasne prateće industrije. 

 

Izvršitelji: Zapovjedništvo VZPGŽ, zapovjednici JLS-a i lokalnih postrojbi; 
Rok: Trajno. 

1.3 Operativni centri (ŽVOC, IVOC) 

• Modernizacija IT sustava operativnih centara - izvor financiranja: 33111 Prihodi iz 
proračuna PGŽ, 

• Osposobljavanje kadrova za rad u ŽVOC-u i IVOC-u. 
 

Izvršitelji: Zapovjedništvo VZPGŽ, VZPGŽ, JVP Grada Rijeke, JLS-e; 
Rok: Trajno. 

1.4 Sustav zapovijedanja intervencijama 

• Implementacija Incident Command System (ICS) u zapovjedne procese. 
• Organizacija osposobljavanja zapovjednog kadra prema ICS-u. 

 

Izvršitelji: Županijski zapovjednik, zamjenik i pomoćnici, Povjerenstvo za obuku 
Rok: Trajno 

1.5 Županijska vatrogasna vježba 

• Organizacija vježbe gašenja požara otvorenog prostora prije požarne sezone - izvor 
financiranja: 33111 Prihodi iz proračuna PGŽ, 

 

Izvršitelji: VZPGŽ i članice; 
Rok: Lipanj 2026. 

1.6 Sustav civilne zaštite 

• Organizacija vježbe odgovora na velike nesreće - izvor financiranja: 33111 Prihodi iz 
proračuna PGŽ. 

 



 

  

Izvršitelji: Operativne snage sustava CZ PGŽ; 
Rok: Listopad 2026. 

1.7 Vatrogasna mreža 

• Sudjelovanje u implementaciji i aktiviranju vatrogasne mreže sukladno odluci nadležnih 
tijela. 

 

Izvršitelji: VZPGŽ i članice; 
Rok: Nakon stupanja na snagu odluke o aktiviranju vatrogasne mreže. 

 

2. Implementacija preventivnih mjera zaštite od požara 
Ključne aktivnosti: 

• Suradnja i potpora JLS Primorsko-goranske županije u izradi dokumenata iz područja zaštite 
od požara i civilne zaštite te davanje suglasnosti, prijedloga i mišljenja na navedenu tematiku 
- izvor financiranja: 311216 Prihodi od procjena i planova ugroženosti od požara, 

• Praćenje stanja sustava civilne zaštite i predlaganje mjera unaprjeđenja. 
• Sudjelovanje u provedbi Programa aktivnosti zaštite od požara za RH 2026 - izvor 

financiranja: 351111 Prihodi od programa Vlade – sezonski vatrogasci, 
• Organizacija i provođenje promotivnih aktivnosti tijekom svibnja – mjeseca zaštite od 

požara. 
 

Izvršitelji: VZPGŽ, VZ JLS-a i područne VZ, vatrogasne postrojbe; 
Rok: Trajno. 

 

3. Sudjelovanje u razvoju i primjeni strateških i zakonskih okvira za 
vatrogastvo i zaštitu od požara 

Ključne aktivnosti: 

• Aktivno sudjelovanje u izradi i prilagodbi zakonskih i podzakonskih akata iz područja 
vatrogastva, zaštite od požara i civilne zaštite. 

• Predlaganje rješenja i davanje stručnih mišljenja na strateške dokumente i regulative koje 
utječu na sustave vatrogastva i zaštite od požara. 

• Praćenje primjene postojećih propisa i ukazivanje na nedostatke i potrebe za izmjenama. 



 

  

Izvršitelji: VZPGŽ, članice VZPGŽ; 
Rok: Trajno. 

 

4. Jačanje edukacijskih kapaciteta 
 

Ključne aktivnosti: 

• Ishodovanje ovlaštenja za osposobljavanje i usavršavanje vatrogasnih kadrova za 
specijalnosti za koje DVŠ još nije donijela programe. 

• Pružati povratne informacije i stručne prijedloge tijekom izrade i revizije kurikuluma za 
osposobljavanje vatrogasaca, na temelju operativnih potreba i specifičnosti lokalnog 
sustava. 

• Nadograđivati VTC Šapjane za potrebe izvođenja suvremenih edukacijskih i vježbovnih 
programa - izvor financiranja: 33111 Prihodi iz proračuna PGŽ, 

• Organizacija seminara, radionica i razmjena iskustava za razvoj instruktorskog kadra - izvor 
financiranja: 31122 Prihodi od stručnih skupova. 

 

Izvršitelji: VZPGŽ, Povjerenstvo za obuku vatrogasaca; 
Rok: Trajno. 

 

5. Usklađivanje rada zajednice s propisima 
 

Ključne točke: 

• Praćenje primjene novih zakona i pravilnika. 
• Identifikacija problema i izazova u implementaciji i predlaganje rješenja nadležnim tijelima. 

 

Izvršitelji: VZPGŽ, članice; 
Rok: Trajno. 

 

 



 

  

6. Financiranje programa i aktivnosti 
Aktivnosti: 

• Priprema i prijava projekata za financiranje kroz EU fondove i nacionalne programe. 
• Umrežavanje s partnerima radi razvoja zajedničkih projekata. 

 

Izvršitelji: VZPGŽ; 
Rok: Trajno. 

 

7. Međunarodne aktivnosti 
7.1 Unaprjeđenje edukacijskih kapaciteta kroz međunarodnu suradnju 

• Omogućiti slanje vatrogasnih kadrova na edukacije, tečajeve i specijalizirane treninge u 
inozemstvo, s naglaskom na stjecanje specifičnih znanja i vještina - izvor financiranja: 
31121 Prihodi od pružanja usluga,  

• organizacija dolaska stranih instruktora radi provedbe specijaliziranih edukacija i radionica 
prilagođenih potrebama članica VZPGŽ - izvor financiranja: 31121 Prihodi od pružanja 
usluga. 
 

7.2 Aktivno sudjelovanje članica VZPGŽ u međunarodnim stručnim skupovima i 
edukacijama 

• Poticati i podržavati članove VZPGŽ u držanju predavanja na međunarodnim 
konferencijama i seminarima. 

• Poticati sudjelovanje pripadnika VZPGŽ u međunarodnim radionicama i stručnim 
skupovima kako bi se omogućila razmjena iskustava i implementacija najboljih praksi. 
 

7.3 Jačanje participacije u Mehanizmu civilne zaštite Europske unije (CZ EU) 

• Nastaviti sudjelovanje u postojećim aktivnostima unutar Mehanizma CZ EU, osiguravajući 
doprinos i vidljivost VZPGŽ na međunarodnoj razini. 

• Zadržati aktivnu inicijativu za razvoj novih modula u okviru Mehanizma CZ EU te poticati 
njihovu implementaciju na nacionalnoj razini. 

• Sustavno poticati uključivanje pripadnika članica VZPGŽ u edukacijske programe i 
osposobljavanja pod okriljem Mehanizma CZ EU. 

 



 

  

Izvršitelji: VZPGŽ; 

Rok: Trajno. 

 

8. Organizacija stručnih skupova 
Aktivnosti: 

• Stručni skup u Opatiji (ožujak 2026.) - izvor financiranja: 31122 Prihodi od stručnih 
skupova. 

Izvršitelji: VZPGŽ. 

Termin: 26.-27. 03 2026. 

 

9. Komunikacija i senzibilizacija javnosti 
Ključne aktivnosti: 

• Razviti sustavan pristup korištenju društvenih mreža kao komunikacijskog alata za 
povećanje prepoznatljivosti VZPGŽ i njezinih članica. 

• Kreirati i redovito objavljivati sadržaj koji informira i educira javnost o važnosti zaštite od 
požara, samozaštiti i ulozi vatrogasnog sustava u sigurnosti zajednice - izvor financiranja: 
33111 Prihodi iz proračuna PGŽ, 

• Organizirati radionice i edukacije za članove VZPGŽ na temu komunikacijskih vještina, 
upravljanja društvenim mrežama i učinkovite međusobne suradnje - izvor financiranja: 
33111 Prihodi iz proračuna PGŽ, 

• Suradnja s lokalnim medijima i partnerima izvan sustava vatrogastva na zajedničkim 
kampanjama. 

 

Izvršitelji: VZPGŽ I sve članice VZPGŽ; 

Rok: Trajno. 

 
 



 

  

Zaključak 
 

Program rada Vatrogasne zajednice Primorsko-goranske županije za 2026. godinu usmjeren 
je na sustavno unaprjeđenje vatrogastva kroz jasno definirane ciljeve i aktivnosti. Fokusiran je na 
povećanje operativne spremnosti, jačanje edukacijskih kapaciteta, provođenje preventivnih mjera, 
učinkovitu primjenu zakonskih okvira te aktivnu suradnju na lokalnoj, nacionalnoj i međunarodnoj 
razini. 

Realizacija ovog Programa zahtijeva aktivno uključivanje svih članica zajednice, od 
vatrogasnih postrojbi i njihovih zapovjedništava do tijela VZPGŽ. Uspjeh će ovisiti o kontinuiranoj 
komunikaciji, međusobnom povjerenju i spremnosti na zajedničko djelovanje. Posebno je važno da 
svi sudionici prepoznaju vlastitu ulogu u ostvarenju zadanih ciljeva te da se u svom radu vode 
načelima profesionalnosti, odgovornosti i timskog duha. Ovaj Program pruža smjernice za 
djelovanje, no njegova uspješna provedba neće ovisiti samo o formalnim okvirima, već i o inicijativi 
svakog člana vatrogasne zajednice. Unapređenje operativnih kapaciteta, edukacija i preventivno 
djelovanje moraju biti prioriteti koji se sustavno i dosljedno provode. 

Kroz planirane aktivnosti i usklađivanje sa suvremenim standardima i praksama, Vatrogasna 
zajednica Primorsko-goranske županije nastavit će ispunjavati svoju ključnu ulogu u zaštiti života, 
imovine i okoliša, promovirajući kulturu sigurnosti i samozaštite među građanima. 

Pozivam sve članove zajednice na odgovoran i proaktivan pristup kako bismo zajedničkim 
radom ostvarili ciljeve definirane ovim Programom te dodatno unaprijedili sustav vatrogastva na 
području naše županije. 

Županijski vatrogasni zapovjednik: 

Dario Gauš, mr.sig. 
 


